
OBJETIVOS EDUCACIONALES 

 

Objetivo educacional Dimensión 

OE1: Aplica la capacidad investigativa y el 

autoaprendizaje a través de las metodologías de 

investigación cuantitativa y cualitativa para analizar 

problemas complejos en el ámbito empresarial y 

proponer soluciones innovadoras. 

Aprendizaje continuo 

y capacidad de 

investigación 

 

OE2: Ejerce el liderazgo en su área, mediante el 

desarrollo de habilidades como la motivación, la 

delegación y la toma de decisiones para liderar 

equipos de trabajo y organizaciones de manera 

efectiva. 

Trabajo en equipo, 

liderazgo y 

comunicación. 

 

OE3: Posee un espíritu emprendedor mediante la 

promoción de iniciativas empresariales, la 

participación en concursos de emprendimiento y la 

creación de empresas para generar valor y contribuir 

al desarrollo económico y social. 

Emprendimiento e 

innovación 

 

OE4: Da solución a problemas de la administración, 

aplicando los conocimientos y herramientas 

adquiridas en la carrera, investigando con creatividad 

e innovación, demostrando capacidad de aprendizaje 

continuo, pensamiento crítico y complejo, liderazgo y 

trabajo en equipo; demostrando una sólida ética 

profesional. 

Aspectos 

profesionales 

 

 

 

 

 

 

 

 


